«P1lgerstatte» fir modernes Lernen
|

BEATENBERG Das Institut
Beatenberg zeigte einer aus-
ldndischen Delegation, wie die
dort gelebte, neuartige Lern-
kultur in der Praxis aussieht.

Sie kamen aus dem norddstlichs-
ten Zipfel Osterreichs nach Bea-
tenberg - fiinfzig Lehrpersonen
und Schulbeauftragte. Grund fiir
die weite Reise: ein Besuch des
Instituts Beatenberg. Dort wird
unter dem Motto «Fit for Life»
unterrichtet. «Das Institut ver-
steht sich als Stitte des Lernens,
als ein Ort, der den Lernenden
optimale Voraussetzungen bie-
tet, fit zu werden fiir ihr Leben.
Das heisst: Arrangements, die das
Lernen erfolgreich werden las-
sen. Denn die Erfahrungen des
dch-kann-es» stirken das Ver-
trauen in die eigenen Fihigkei-
ten», heisst es im Portrit.

«Die Besucher wollten vor Ort
erlebenund sich ein Bild machen,
wie eine neue Lernkultur in der
Praxis aussieht. Und sie wollten
von Schulleiter Andreas Miiller
wissen, was dahintersteckt»,
heisst es in einer Mitteilung.
Nach einer Einflihrung in die
Grundlagen der modernen Lern-
forschung und die entsprechen-
de Umsetzung in den schulischen
Alltag stellten verschiedene Ju-
gendliche den Gésten ihr Lernen
vor. Und nach einem Rundgang
durch die Lernarrangements
stellten sich Schulleitung und Ju-
gendliche noch einmal den vielen
Fragen der weit gereisten Giste.

Die Delegation aus Osterreich
war nur eine von vielen, die aus
allen Teilen Europas nach Bea-
tenberg reisen. «Seit einigen Jah-
ren hat sich das Institut Beaten-

Im Institut Beatenberg beschreiben Schuler den |nteressmrten Gasten «ihre» Art des Lernens. vy

berg zu einer eigentlichen <Pil-
gerstitte, fiir Fragen der Bil-
dungsinnovation  entwickelt»,
teilt es mit. Die ungebrochen
grosse Nachfrage nach solchen
Hospitationen habe dazu ge-
fiihrt, dass das Institut sich eine
Beschrinkung auferlegen muss-
te. Im Durchschnitt alle zwei Wo-
chen kénnen interessierte Grup-

pen der Schule einen Besuch ab-
statten — nachdem sie sich weit
vorher angemeldet hatten.

Pionierarbeit

Zum weltweiten Ruf des Instituts
Beatenberg hitten die Lernen-
den beigetragen, aber auch die
Biicher von Schulleiter Andreas
Miiller, die alle bereits in mehre-

DIE NEUSTE STUDIE UM DAS INSTITUT B

Alle Kriterien erfiillt: Das Pro-
jektInnovative Learning Environ-
ments (ILE) der OECD mit Sitz in
Paris befasst sich mit dem Bea-
tenberger Institut. Die Organisa-
tion, die im Bildungswesen mit
Pisa so richtig Furore gemacht
hat, will mit ILE den Mitglied-
staaten praxiserprobte Hinweise
zur Modernisierung des Bil-
dungswesens liefern. Zu diesem
Zweck haben zahlreiche Wissen-
schaftleraus aller Welt Standards
firinnovative und effektive Lern-

ren Auflagen erschienen sind.
Zudem sei der Leiter der Schule
auch als gefragter Dozent rund
um den Globus in Sachen Lernen
unterwegs. Das habe unter ande-
rem dazu gefithrt, dass einige
wissenschaftliche Studien sich
mit dem Konzept des Instituts
Beatenberg auseinandergesetzt
hitten (siehe Kasten). pd

umgebungen formuliert. Um
elaborierte Praxisbeispiele flr
diese Kriterien zu finden, wurden
spezielle Schulen rund um den
Globus ndher erforscht, um die
entsprechenden Erkenntnisse
dannden Landern zur Verfligung
zu stellen. Eine dieser Modell-
schulenist das Institut Beaten-
berg. Im Rahmen einer Fallstudie
wurden das Konzept und der
schulische Alltag des Instituts
unter die Lupe genommen. Der
Bericht kommt zum Schluss:

«Das Institut Beatenberg hat ei-
ne Lernumgebung entwickelt,
die klar auf die Beriicksichti-
gung individueller Vorausset-
zungen und Bildungsziele so-

‘wie auf selbstkompetentes Ler-

nen ausgerichtet ist. Die Detail-
analyse zeigt, dass die Lernum-
gebung in sehr hohem Masse
alle Kriterien fiir innovative und
effektive Lernumgebungen des.
Projekts dnnovative Learning
Environments (ILE)» der OECD
erfllt.s pd




