Anwesend

Catch’em when they’re good...

institut beatenberg

Was lduft gut und
soll so bleiben?

Die Leistung des
Kindes und der
Teilnehmenden
wlirdigen und
anerkennen

Was habe ich
erreicht und wie
habe ich das
geschafft?

Sichtbar machen von
Erreichtem und von
Kompetenzen,
Ressourcen

Erwartungen und
Wiinsche,
Schwierigkeiten

Transparenz
schaffen, Lésungen
entwickeln,
Erwartungen kléren

Auf was bin ich
stolz?

Arbeiten im
Kompetenzportfolio.
Zertifikate im
Kompetenzportfolio

Was will ich als
nachstes erreichen?

Contracting,
verbindliche
Vereinbarungen
treffen
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